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PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica

Publica Clasificada l:‘ Publica Reservada D

Bitacora N° Periodo a reportar
Desde 23/05/2026 hasta 23/06/2026

Datos del aprendiz

Nombre completo del aprendiz Tipo de documento Numero de identificacion Contacto telefénico
William Andrés Ome Naranjo Cédula 1006513666 3203978218
Correo electrdnico institucional Correo electrdnico personal Direccion de residencia
andres2000 il.com andres2000ome@gmail.com
Nuamero de grupo Modalidad de formacién Programa de formacién
3186266 Virtual i6n de aplicaci para dispositivos méviles

¢Realiza la etapa productiva con una entidad u organizacién en el

idad de ej ion de la etapa p! iva (p! ial o virtual) exterior? (si o no) Pais donde realiza la etapa productiva
Presencial No Colombia
Datos del ente co-formador
Nombre de la entidad, izacién donde esta reali; la et:
ombre de la entidad, emp onde es a etapa NIT Direccion de la entidad, empresa, u
productlva
PRODUCTOS LA NUESTRA ZOMAC SAS 901.357.178-3 ClI 16 Cra 8 esquina Jocal 2 Brr Siete de Agosto Florencia.

Datos de la persona encarg: en la entidad co-formadora

del proceso formativo del apren:

. . N Contacto telefénico del .
Nombre completo del ente co-formador (Jefe inmediato/Supervisor) Cargo del ente co-formador ente co-formador Correo electrénico del ente co-formador

LIBBY MINELLA LOPEZ VALENCIA Representante Legal 316 283 5266 gerenciaproductoslanuestra@gmail.com
os del instructor de seguimiento
Nombre completo del instructor de seguimiento Correo electrénico del instructor de seguimiento
Santiago Londofio Diaz slondonod@sena.edu.co

Seleccione con una "X" la alternativa de etapa productiva que esta realizando

Alternativa de etapa
productiva productiva

Alternativa de etapa

Marque con una X Marquen con una X

Monitoria
Contrato de aprendizaje

Proyecto productivo

Contrato de vinculo formativo Vinculo laboral X

Descripcion de las actividades realizadas

Evidencia de cumplimiento
(Indique si corresponde a un Observaciones, inasistencias,

Descripcién de la actividad Competencias del programa de formacién Fecha de inicio Fecha de fin documento, proceso, producto, dificultades presentadas, y/o
(Ingrese cuantas filas sean necesarias) aplicadas en el desarrollo de la actividad (dd/mm/aa) (dd/mm/aa) entregable u otro) comentarios realizados por el aprendiz
En anexo puede fortalecer la y/o jefe inmediato
evidencia si es el caso.

Aplicar ajustes y mejoras al sitio web segin Desarrollar soluciones de software web de " i

retroalllmentaclc?n recibida por el jefe inmediato en acuerdo con los requerimientos y esténdares 23/05/26 23/06/26 si':i?dcl;czg:rj:’:a::;ijj:?d\ii:de;s) N/A

el periodo anterior técnicos establecidos - 2P P

OpFim'izar el rendim.ient.ol del sitio web: compresion | pacarrofiar soluciones de software web de Proceso + evidencia digital

derlm.agenes, organizacion del CSS y buenas acuerdo con los requerimientos y estdndares 23/05/26 23/06/26 (comparativo de tiempos de carga, N/A

précticas de codigo limpio técnicos establecidos cédigo optimizado)

Configurar el de.spliegue del sitio }NEb en a Desarrollar soluciones de software web de Proceso + evidencia digital (URL del

plataforma Netlify para publicacion en internet acuerdo con los requerimientos y estindares 23/05/26 23/06/26 sitio publicado, capturas del panel de N/A
técnicos establecidos Netlify)

\/erif.icar el coniec.to funcionamiento del sitio web Implementar las pruebas de la solucion de Documento (reporte de pruebas de

publicado en distintos navegadores (Chrome, software de acuerdo con los requerimientos y 23/05/26 23/06/26 compatibilidad, capturas por N/A

Firefox, Edge) y dispositivos esténdares establecidos navegador)

Ges.tionar la vinculacién del c!c?minio personalizado Desarrollar soluciones de software web de Proceso + evidencia digital (capturas

al sitio web desplegado y verificar su correcto acuerdo con los requerimientos y estindares 23/05/26 23/06/26 de configuracion DNS, URL con N/A

funcionamiento técnicos establecidos dominio activo)

Documentar el proceso completo de desarrolloy | Gegtionar a documentacién de la solucién de Documento (informe técnico en PDF

despllegue del sitio web en un informe técnico final | ¢\ are con base en los procedimientos y 23/05/26 23/06/26 con descripcién de tecnologias, N/A

del perfodo estandares establecidos estructura y enlace del sitio)

Presentar el sitio web terminado al jefe inmediato e | Ggtionar la documentacién de la solucién de Proceso + documento (correo de

instructor de seguimiento con demostracion software con base en los procedimientos y 23/05/26 23/06/26 entrega, acta de presentacion, enlace N/A

funcional estandares establecidos al sitio web)

Informacion afiliacién a la ARL

Decreto 055 de 2015, por el cual se reglamenta la afiliacién de estudiantes al Sistema General de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones

Este espacio debe ser siempre diligenciado.
Articulo 11. Obligaciones de la institucion de educacién. Corresponde a las instituciones de educacién a las que pertenezcan los estudiantes, que deban ser afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con el presente decreto:

1. Revisar periédicamente que el estudiante en practica desarrolle labores relacionadas exclusivamente con su programa de formacion o educacion, que ameritaron su afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales.

2. Verificar que el espacio de practica cuente con los elementos de proteccion personal apropiados segun el riesgo ocupacional.

¢El aprendiz se encuentra

Indique el nivel de riesgo actual ¢El nivel de ri de la ARL deal ¢éEl aprendiz cuenta con los
afiliado a la ARL? ¢El nivel de riesgo de la corresponde a las "
actividades que desarrolla el aprendiz en la elementos d.e proteccién personal
empresa? (EPP), requeridos para desarrollar su

etapa iva?

Sl

N/A

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el formato de bitdcora y entregarlo o cargarlo al espacio asignado para este

Firma de! aprendiz Fecha entrega bitdcora
- 3 U
libby /4 o@oez C).
Firma del instructor de seguimiento Firma del ente co-formador

Nota: Con el diligenciamiento de este formato autorizo al SENA para la recoleccion y tratamiento de mis datos personales, conforme a la politica de datos personales de la entidad GOR-POL-006. Entiendo que los datos seran objeto de
recoleccién, almacenamiento, uso, circulacion, supresion, transferencia, transmision, cesion y todo el tratamiento, realizados por el SENA.

Anexo:

Es oncional relacionar evidencia fotoerafica de las actividades desarrolladas
(No aplica documentos de la empresa u otros aspectos sensibles)
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